ADASVETELI KERETMEGALLAPODAS
MODOSITASA

Amely létrejott egyrészrdl a
Legfébb Ugyészség nevében eljaré Févarosi Fiigyészség

szé¢khely: 1054 Budapest, Akadémia utca 13.
add6szama: 15300148-2-41
képviseli: Dr. Ibolya Tibor févarosi féugyész,

mint ajanlatkéré — a tovabbiakban: Vevé — ,
masrészrol a

PROFIL-COPY 2002 Irodatechnikai Szolgaltato és Kereskedelmi Korlatolt FelelGsségti
Tarsasag

székhely: 3531 Miskolc, Kiss Erné utca 35/A.
Cg. szama: 05-09-009966

adoszama: 12933086-2-05

képviseli: Haubl Szabolcs tgyvezetd,

mint nyertes ajanlattevé - tovabbiakban Elado -, egyuttesen: Felek kozott, alulirott helyen és
idGben, az alabbi feltételekkel:

1. El6zmény

1.Felek megallapodnak, hogy Vevé, mint ajanlatkéré altal ,,A Fovarosi Foiigyészség részére
papiraru és irodaszerek beszerzése” targyaban inditott, a kozbeszerzésekrol szolo 2015. évi
CXLIIIL. torvény (tovabbiakban: Kbt.) 113. § (1) szerinti targyalasos, keretmegallapodasos
kozbeszerzési eljaras eredményeként adasvételi keretmegallapodas jott létre 2018.januar 16
napjan.

A modositas indokai
Elad6 a keretmegallapodas modositasat kezdeményezte az alabbi indokok alapjan.

2018-as évben altalanos munkaerShiany és az ebbdl adodd 2019. évi bérkoltség novekedését
egyrészt az atlagkeresetek novekedése, masrészt a szallitasi koltségek és az alapanyagok aranak
novekedése 1dézte el6, amely Elado koltségei az elére prognosztizalhatonal nagyobb mértékben
emelkedtek. A 2017-es év végén a minimalbér emelkedés mértéke mar tudhatod volt, amellyel
Eladé6 az ajanlati ar megadasakor szamolt is, azonban az ezzel Osszefiiggé koltségek

emelkedésének mértéke Gsszegszerien nem volt megfelel6en el6re kalkulalhato.

Eladoé bérkoltségére két fontos tényezé is hatassal van, melyek 6nmagukban is szamottevoek,

egvuttes hatasuk azonban hatvanvozottan érvénvesul.
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Egyrészt, a minimalbér 6sszege 2019-ben tovabb emelkedett. A minimalbér és a szakmai
garantalt bérminimum egyarant 8-8%-kal emelkedett a Kormany dontése alapjan.

Masrészt az egyre intenzivebben jelentkezé munkaerShidny és a minimalbér ilyen mértékd
valtozasa jelentésen megemelte a munkavillalok bérviromanyait. Szakembereket sok esetben a
2017-es berek kétszereséért tudja FElad6é alkalmazni. Nem csak a szakképzett, de a
szakképzettséggel nem rendelkez6 munkavallalok bérét is az elSre kalkuliltnal nagyobb
mértékben volt Elado kénytelen rendezni.

Béremelés nélkil Eladé mikodésének biztonsaga veszélybe kerilt volna. Bérkoltsége igy a
2017.év1 ajanlatadaskor szamitott 8%-kal szemben 20%-kal emelkedett 2019-re.

A szallitasi koltségek és alapanyag aranak dragulasa

A minimalbér valtozasanak hatasara Elad6 beszallitoi mar 2018 januarjatodl megemelték az
alapveté irodaszerek (papir és a papir alapanyagi termékek) arait. Az elsé féléves emelést
kovetSen, juniusban szintén a bérkoltség novekedése miatt, tovabbi aremelések torténtek, melyek
elére nem voltak lathatoak.

Két alapvetd papiraru szerzodéses idészak alatt bekovetkezett arvaltozasait az alabbi tablazat

mutatja:
TERMEK VALTOZAS MERTEKE
UNIVERSAL FENYMASOLOPAPIR A4 16%
80G
UNIVERSAL FENYMASOLOPAPIR A3 16%
80G

A termékek helyszinre torténé kiszallitasanak koltségeit alapvetéen befolyasold tizemanyagarak
atlagban 5%-kal emelkedtek a keretmegallapodas megkotése ota.

A fentiek egyiittes hatasa miatt a 2019-es évre a szallitasi koltségek és alapvet6 papiraruk
ara 6sszességében 20-21%-kal emelkedett az el6re kalkulalt 8% helyett.

A jogszabaly1 valtozasra tekintettel a fentiek alapjan megallapithatd, hogy a munkabér, a szallitasi,
valamint a beszallito1 arak koltsége és a szerzédéses ar killonbozete nem biztositja a szolgaltatas
ellatashoz sziikséges egyéb koltségek (termékek, eszkozok, szallitasi és bérkoltségek) fedezetét,
valamint az Gzlet1 fedezetet.

Annak érdekében, hogy Elado a megvaltozott feltételek mellett tovabbra is biztositani tudja
Elad6 magas szinvonalon torténé kiszolgalasat kezdeményezte a fenti korilmények miatt az
Universal Fénymasol6 papir (A3 és A4) arainak megemelését.

Felek megallapitjak, hogy




® a modositast olyan koriilmények tették szikségessé, amelyeket az ajanlatkéré kellS
gondossaggal eljarva nem lathatott elSre;

® amodositas nem valtoztatja meg a szerz6dés altalanos jellegét;

® az ellenérték novekedése nem haladja meg az eredeti szerz6dés értékének 50%-4t.

ekkeént a jelen modositas megfelel a Kbt. 141. § (4) bekezdés c) pontjaban foglaltaknak, igy
a szerz6dés modositasa Gj kozbeszerzési eljaras lefolytatasa nélkiil lehetséges.

A fentiek alapjan a Felek egyez6 akarattal a keretmegallapodast az alabbiak szerint médositjak.
1;

Az alabbi termékek tekintetében a csomagonkénti egységar az alabbiak szerint médosul:

Sorsz. | (az aldbbiakban megnevezett termékekkel | Megajdnlott |
| egyenértékd, vagy azoknal jobb mindségd |  €8YSégar |
termékeket fogad el az ajanlatkér) .
i UNIVERSAL
1. | Fénymasol6 papir Office Business A/4 80 gr. 660,- Kt FENYMASOLOPAPIR PAPIRA4UN480
A4 80G
UNIVERSAL
2. | Fénymasolé papir Office Business A/3 80 gr. 1448-Ft | FENYMASOLOPAPIR PAPIRA3UN380
A3 80G

A keretmegallapodas jelen modositassal nem érintett feltételei valtozatlanul hatalyban maradnak.

Miskolc, 2019. augusztus 7.
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