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Villamos energia havi átlagos felhasználás Villamos energia éves felhasználás
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Távhő energia havi átlagos felhasználás Távhő energia éves felhasználás
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Gáz átlagos havi felhasználás Gáz éves felhasználás
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Víz átlagos havi felhasználás Víz éves felhasználás
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Használaton kívül helyezett tonerek száma
Szakosodott hulladékgyűjtöknek átadott tonerek száma
Akkumulátorok és elemek száma



FENNTARTHATÓSÁG 2014

!10

Keletkezett ügyek száma
Vádemeléssel lezárt ügyek száma
Lezárt ügyek száma

               Ügyforgalom
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Elektronikusan beérkezett dokumentumok száma
Elektronikusan tanúsított dokumentumok száma

          Elektronikus ügyforgalom
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Gépjárművek száma Környezetvédelmi tanúsítvánnyal rendelkező gépjárművek
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Éves futásteljesítmény (km)
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Hulladékgazdálkodásra fordított összeg
Csatornabekötésre fordított összeg
Vízbekötés korszerűsítésre fordított összeg
Akadálymentesítésre fordított összeg
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Fűtéskorszerűsítésre fordított összeg
Hőszigetelésre fordított összeg
Világítás korszerűsítésre fordított összeg
Klímaberendezésre fordított összeg
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11. Vállalások 

A Legfőbb Ügyészség környezeti fenntarthatósági vállalásai 2015. évre: 

• környezeti szempontokat alkalmaz az eszközök, termékek, alapanyagok, 

szolgáltatások beszerzésénél; 

• az igénybe vett tanácsadás, képzés, emberi erőforrás fejlesztés kiterjed a környezeti, 

fenntarthatósági ismeretek bővítésére; 

• helyszínválasztáskor környezetbarát közlekedési (elérhetőségi) szempontok 

érvényesítése; 

• az összes keletkezett hulladék mennyiségének csökkentése; 
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