PALYAZATI FELHIVAS
ugyészi allasok betdltésére

A legfébb Ugyesz, az Ugyészek €s mas Ugyészsegi alkalmazottak jogallasardl es
az Ugyészi életpalyardl szol6 2011. évi CLXIV. torvény (Ujt.) 13. §-anak
(1) bekezdése és a 18. §-anak (4) bekezdése alapjan a legfébb tugyész

palyazatot hirdet

a Legfébb Ugyészség Nyomozas Feliligyeleti és Vadel6készitési
F6osztalyara féosztalyvezetd-helyettes Ugyészi,

a Legf6bb Ugyészség Nyomozas Felugyeleti és Vadelbkészitési
Fbosztalya Altalanos és Kiberblinozés Elleni Ugyek Osztalyara legfébb
ugyészségi osztalyvezet6 ugyészi,

a Fejér Varmegyei Félgyészségre blntetbjogi féligyészhelyettesi,

a Fejér Varmegyei FélUgyészségre kdzjogi félgyészhelyettesi,

a Vas Varmegyei Féugyészségre kdzjogi féugyészhelyettesi,

a Févarosi Félgyészség Gazdasagi Blnlgyek Osztalyara félgyészségi
osztalyvezetd Ugyeszi,

a Hajdu-Bihar Varmegyei Fdélugyészség Buntetdjogi Osztalyara
féligyészségi osztalyvezetd lgyészi,

a Pest Varmegyei Féugyészség Buntetés-végrehajtasi Torvényesseégi
Felugyeleti és Jogvédelmi Osztalyara féugyészségi osztalyvezetd lgyészi,

a Fbévarosi Féugyészség Személyugyi, Tovabbképzési és lgazgatasi
Osztalyanak lgazgatasi Csoportjaba féugyészségi csoportvezetd ligyészi,

a Vas Varmegyei Féugyészségre kdzjogi szakagi féligyészségi Ugyészi,
a Bicskei Jarasi Ugyészségre vezet6 ligyészi,

a Flzesabonyi Jarasi Ugyészségre vezetd ligyészi,

a Soproni Jarasi Ugyészségre vezetbhelyettes ligyészi,

a Budakornyéki Jarasi Ugyészség Gazdasagi Biniligyek Csoportjaba
csoportvezetd ugyészi,

a Nyiregyhazi Jarasi Ugyészségre, a Nyirbatori Jarasi Ugyészségre és a
Kisvardai Jarasi Ugyészségre — a Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegyei
félgyész altal meghatarozottan valtoz6 szolgalati helyre — kettd bintet6jogi
szakagi ugyészi

allas betoltésére.



Az igyész kinevezésének altalanos feltételeit az Ujt. 11-12. §-a allapitja meg.

A féosztalyvezetd-helyettes ligyészi, a legfébb Ugyészségi osztalyvezetd Ugyészi, a
féugyészhelyettesi, a fougyészseégi osztalyvezetd Ugyészi, a jarasi ugyeszségi vezetd
ugyészi és a jarasi ugyészségi vezetbhelyettes Ugyészi allashelyek esetében a
kinevezés feltétele, hogy a jeloltek jaruljanak hozza nemzetbiztonsagi
ellenérzésukhoz, illetve kezdeményezés esetén az ellenérzés eredménye ne zarja Ki
a kinevezeést.

A Legfébb Ugyészség allashelyei esetében a kinevezés tovabbi, jogszabalyban nem
szerepl6 feltétele, hogy a palyazok legalabb 6téves blntetbjogi szakagi Ugyészi vagy
biréi gyakorlattal rendelkezzenek. A palyazatok elbiralasa soran a vezet6i tapasztalat
elényt jelent.

A Fejér Varmegyei Féugyészség buntetbjogi félgyészhelyettesi allashelye esetében
a kinevezés tovabbi, jogszabalyban nem szerepl§ feltétele, hogy a palyazé legalabb
Otéves buntetéjogi szakagi Ugyészi vagy birdi gyakorlattal rendelkezzen. A palyazat
elbiralasa soran a vezet6i tapasztalat elényt jelent.

A Fejér Varmegyei Féugyészség és a Vas Varmegyei Félgyészség kozjogi
féligyészhelyettesi allashelye esetében a kinevezés tovabbi, jogszabalyban nem
szerepl6 feltétele, hogy a palyazok legalabb oOtéves, kdzjogi szakagi ugyészi vagy
civilisztikai tertileten szerzett biréi gyakorlattal rendelkezzenek. A palyazat elbiralasa
soran elényt jelent a vezetdi tapasztalat.

A Fbévarosi Fougyészség osztalyvezetd Ugyészi allashelye esetében a kinevezés
tovabbi, jogszabalyban nem szerepl6 feltétele, hogy a palyazé legalabb haroméves
blntet6jogi szakagi Ugyészi vagy birdi gyakorlattal rendelkezzen. A palyazat
elbiralasa soran a szakiranyu szakjogaszi végzettség és a vezet6i tapasztalat elényt
jelent.

A Fovarosi Féugyészség csoportvezetd Ugyészi allashelye esetében a kinevezeés
tovabbi, jogszabalyban nem szerepl6 feltétele, hogy a palyazé legalabb haroméves
ugyészi vagy birdi gyakorlattal rendelkezzen. A palyazat elbiralasa soran az
igazgatasi szakteruleten szerzett vezet6i tapasztalat elényt jelent.

A Hajdu-Bihar Varmegyei F6Ugyészseg, a Bicskei Jarasi Ugyészség, a Flizesabonyi
Jarasi Ugyészség és a Soproni Jarasi Ugyészség allashelye esetében a kinevezés
tovabbi, jogszabalyban nem szerepl6 feltétele, hogy a palyazok legalabb haroméves
biJntetc’Sjogi szakagi Ugyészi vagy biréi gyakorlattal rendelkezzenek. A palyazat
elbiralasa soran a vezet6i tapasztalat el6nyt jelent.

A Budakornyéki Jarasi Ugyészség éllashelye esetében a kinevezés tovabbi,
jogszabalyban nem szereplé feltétele, hogy a palyazé legalabb haroméves
blntet6jogi szakagi Ugyészi vagy birdi gyakorlattal rendelkezzen.

Az Ugyész nem lehet tagja partnak, és politikai tevékenységet sem folytathat,
nem veheti igénybe Oregségi nyugdij, korhatar elétti ellatas vagy mas olyan
pénzbeli ellatds folyositasat, amelyet a nyugdijkorhatar betdltésekor hivatalbdl
Oregségi nyugdijként kell tovabbfolyositani.



A nem Ugyész palyazot a legfébb ligyész elsd alkalommal — az Ujt. 14. §-anak
(2) bekezdésében irt feltételektdl figgben — harom évre vagy hatarozatlan idére
nevezi ki.

Az (igyész jaranddsagara az Ujt. rendelkezései vonatkoznak.

A palyazat kellékei: a legfontosabb személyi adatokat, szakmai életutat bemutato
fényképes onéletrajz, az elSirt képesitési kovetelményeknek és az Ujt. 11. §-a
(2) bekezdéseében irt kinevezési feltételeknek valé megfelelést (az ott irt munkakorok
betoltését) igazolé eredeti okiratok vagy azok hiteles masolatai. (Utdbbinal a
tényleges mikodes tartamat csak kulon felhivasra kell igazolni.)

Az Ugyészsegi alkalmazottnak és a volt Ugyészségi alkalmazottnak a palyazatban
nem Kkell szerepeltetnie, illetve nem kell csatolnia mindazt, amit a személyi
nyilvantartas tartalmaz. (A szakmai onéletrajz nem mell6zhetd.)

A palyazonak a palyazatban fel kell tuntetnie rovid uton torténd elérhet6ségét
(elektronikus levélcim, telefon-, illetve telefaxszam stb.).

A nem ugyész palyazonak kulon iven egy olyan nyilatkozatot is mellékelnie kell,
amelyben kijelenti, hogy hajlandé alavetni magat a palyaalkalmassagi vizsgalatnak,
tovabba vallalja a vizsgalat koltségeinek megelblegezését, valamint hozzajarul
ahhoz, hogy az egészsegugyi és személyes adatait a vizsgalat végzésében
kozrem(kod6 szervek és személyek, a szakmai véleményt torvény alapjan
megismerni jogosult szervek és személyek kezeljék.

A palyaalkalmassagi vizsgalat koltsége a palyazét terheli, ha kinevezésére
nem kerul sor.

A nem ugyészségi alkalmazott palyazonak — az altala ellatott munkakoroktél
fuggben — egy olyan nyilatkozatot is mellékelnie kell, amelyben kijelenti,
hogy vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget nem szegett meg, tovabba nem all
legsulyosabb fegyelmi buntetés hatalya alatt.

A nem Ugyészségi alkalmazott palyazéonak a palyazathoz mellékelnie kell
a személyes adatok kezeléséhez vald hozzajarulasat, tovabba csatolnia kell
egy olyan nyilatkozatot is, amelyben kijelenti, hogy nem all cselekvéképességet
érinté gondnoksag vagy tamogatott dontéshozatal hatalya alatt, valamint nem tagja
partnak, és politikai tevékenységet nem folytat.

Az adatkezelésre vonatkozé szabalyokat az Ugyészség internetes honlapjan
kozzétett Adatkezelési Tajekoztato, tovabba az Adatkezelési Szabalyzatrol szolo
1/2021. (I. 21.) LU utasitas tartalmazza.

Az Ugyészi kinevezéshez a tisztségre jelolt, palyazatot elnyert személynek
kulon felhivasra hatdsagi erkdlcsi bizonyitvannyal kell igazolnia azt a tényt,
hogy az Ujt. 11. §-a (4) bekezdésének a)-f) pontjaban meghatarozott kdrilmények
vele szemben nem allnak fenn.

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szold 2007. évi CLIIL. térvény
3. §-a (2) bekezdésének f) pontja értelmében az ligyész — az 5. § (3) bekezdésében
irt eset kivételével — vagyonnyilatkozat tételére kotelezett. E torvény 5. §-a



(1) bekezdésének a) pontja szerint vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének
— a 6. § (2) bekezdésében irt kivétellel — kulon felhivasra, kinevezését megel6zéen
koteles eleget tenni.

A palyazat érdemben nem biralhato el, ha

— elkésett,

— a hianyos palyazat benyujtéja a kitlzott rovid hataridé alatt a hiany potlasara
sz0l6 felhivasnak nem tesz eleget,

— a jeloélt a kinevezés altalanos és kilonds feltételeinek nem felel meg.
(A hatosagi erkolcsi bizonyitvanyt és a vagyonnyilatkozatot — emlitettek szerint —
kulén felhivasra kell benyuijtani.)

A palyazatokat az illetékes Ugyeészi tanacs véleményezi.
A kinevezésrdl a legfébb ligyész dont.
A palyazatnak (egy példanyban)

— a Legfébb Ugyészség allashelyei esetében a Legfébb Ugyészség
Személylgyi és Tovabbképzési Fbosztalyara (1055 Budapest, Markd utca
16.),

— a Pest Varmegyei Foéligyészség és a Budakornyéki Jarasi Ugyészség
allashelye esetében a Pest Varmegyei Félugyészségre (1064 Budapest,
Vérésmarty utca 34/A),

— aNyiregyhazi Jarasi Ugyészség, a Nyirbatori Jarasi Ugyészség és a Kisvardai
Jarasi Ugyészség allashelyei esetében a Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei

Féugyészségre (4400 Nyiregyhaza, Bocskai utca 4.),

— a Vas Varmegyei Fo6lugyészség allashelyei esetében a Vas Varmegyei
Féugyészségre (9700 Szombathely, Szily Janos utca 7.)

2023. november 13-an 15 draig,
— a Fejér Varmegyei Féligyészség allashelyei és a Bicskei Jarasi Ugyészség
allashelye esetében a Fejér Varmegyei Féugyészségre (8000 Székesfehérvar,

Dézsa Gyorgy ut 1.),

— a Soproni Jarasi Ugyészség dllashelye esetében a Gydr-Moson-Sopron
Varmegyei Féugyészségre (9021 Gyér, Szent Istvan utca 6.),

— a Fuzesabonyi Jarasi Ugyészség allashelye esetében a Heves Varmegyei
Féugyészségre (3300 Eger, Barkoczy ut 1.)

2023. november 20-an 15 éraig,

— a Fodvarosi Fbéugyészség allashelyei esetében a Fdvarosi Féugyészsegre
(1054 Budapest, Akadémia utca 13.),



— a Hajdu-Bihar Varmegyei Féugyészség allashelye esetében a Hajdu-Bihar
Varmegyei F6ugyészségre (4025 Debrecen, Széchenyi utca 9.)

2023. november 27-én 15 oraig
kell beérkeznie.

A palyazat eredményérél a jelentkezOket a palyazati hataridé lejartat kovetd
harom honapon belll irasban értesitjuk.

Személyligyi és Tovabbkepzési
Fbéosztaly



