Megbizasi Szerz6dés
amely létrejott egyrészrol: a

egyrészrol: a Kozponti Nyomozo Féligyészség
Adoszam:15300148-2 41
Bankszamlaszam:10032000-00289610-00000000
Székhely: 1087 Budapest, Konyves K. krt. 38,
Telefon: +36 1 435 5500

Fax: +36 1 354 2830

Keépviselo: Dr. Farcht Pal Zsolt fougyesz
Telefon/fax: +36 1 435 5500 / +36 1 354 2830

mint Megbizo (a tovabbiakban: Megbizo)

masrészrol:

Cég neve Nemzetkozi Testér Biztonsagszolgalati Kft.
Székhely: 1062 Budapest, Andrassy ut 59.
Cégjegyzékszama: 01-09-067210

Adoszam: 10386921-2-42

Képviselo: dr. Aszalos Eniké Klara. Ggyvezeto

és

Cég neve Bank Biztonsag Bizalom Zartkoriien Miikodo Részvénytarsasag
Székhely: 1106 Budapest, Jaszberényi at 24-36. V. em.
Cégjegyzékszama: 01-10-043208

Adoészam: 12192045-2-42

Képvisel: Németh Laszlo Tamas igazgatosagl tag.

mint kdzos ajanlattevok tovabbiakban egyutt: Megbizott),

kiilon-kiilon: ,,Fél”, egyiittesen emlitésiik esetén: ,,Szerz6d6 Felek” kozott az alulirott napon és
helyen az alabbi feltételekkel:

1. A Szerzddés létrejottének el6zménye

1.1. Jelen szerzodés a Megbizo altal inditott ,,Orzés-védelmi és egyéb feladatok elldtdsa’ targyi
kozbeszerzési eljaras (EKR001315482024) eredményeként jott létre.

1.2. A Megbizo kozbeszerzési eljarast folytatott le a fenti targyban. A Megbizott, mint ajanlattevo
az eljaras soran benytjtott 2024. augusztus 29. keltd ajanlataval elnyerte Megbizo részére €l6eros
Grzés-védelmi és egyéb feladatai ellitasanak jogat. Felek a szerzodéskotésre eldirt hataridon belil,
a felhivas, az ajanlat és a kozbeszerzés soran kozolt végleges feltételek szerint kotik meg jelen
szerzOdést. A szerzodés elvalaszthatatlan részét képezik az eljarast megindito felhivas ¢s
kozbeszerzési dokumentumok, valamint a Megbizott ajanlata.



2. A Szerzddés targya

2.1.1. A Megbizé megbizza a Megbizottat a Szerzodésben rogzitett feltételek szerint a Legfobb
Ugyészség vagyonkezelésében allé alibbi helyszinek kévetkezd idétartamok 6rzés-védelmének
biztositasaval, rendészeti, informacios -, illetGleg portaszolgalati tevékenység ellatasaval a személy-
és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozoi tevékenység szabalyairol szolo 2005. évi CXXXIILL
torvény (a tovabbiakban: Szakmai torvény) elGirasainak megfeleloen.

- Kozponti Nyomozo Fougyészség
1087 Budapest, Konyves K. krt. 38,
3 £6 fegyveres, allando, folyamatos 24 oras szolgalatban
3 f6 munkanapokon: hétfotol-csutortokig: 07.00-17.00 oraig

pénteken:07.00-15.00 oraig

- Kozponti Nyomozo Fougyeszség
Debreceni Regionalis Nyomozd Ugyészség
4001 Debrecen, Péterfia u. 58/B.
1 £6 fegyveres, allando, folyamatos 24 oras szolgalatban
1 £6 munkanapokon: hétfotdl-cstitortokig: 07.00-17.00 oraig
pénteken: 07.00-15.00 oraig

- Kozponti Nyomozo Fougyészség
Gyo6ri Regionalis Nvomozo Ugyészség
9021 Gy6r, Domb utca 10.
1 £6 fegyveres, allando, folyamatos 24 oras szolgalatban
1 f6 munkanapokon: hétfétol-csutortokig: 07.00-17.00 oraig
pénteken: 07.00-15.00 6raig

- Kozpona Nyomozo Fougyészség
Kaposvari Regionalis Nyomoza Ugyészség
7400 Kaposvar, Grof Apponyi Albert u. 16.
2 £6 fegyveres, allando, folyamatos 24 oras szolgalatban
2 f6 munkanapokon: hétfotél-csiitortokig: 07.00-17.00 oraig
penteken: 07.00-15.00 oraig

- Kozponti Nyomozo Fougyészség
Szegedi Regionilis Nyomozé Ugyészség
6722 Szeged, Gyertyamos u. 13.
1 f6 fegyveres, allando, folyamatos 24 6ras szolgalatban
1 f6 munkanapokon: hétfotél-csutortokig: 07.00-17.00 oraig
pénteken: 07.00-15.00 oraig

- Kozponti Nyomozo Fougyészség
Fovarost Nyomozo L'"gyészség
1056 Budapest, Belgrad rkp. 5.
1 £6 fegyveres, allando, folyvamatos 24 6ras szolgalatban
2 f6 munkanapokon: hétfotdl-csutortokig: 07.00-17.00 oraig
penteken: 07.00-15.00 oraig



2.1.2. A Megbizott elvallalja a Szerzodés targyat képezo, az 1. szami melléklet szerinti feladat
leirasban (a tovabbiakban: Feladat leiras) megjelolt tevékenység ellatasat a szerzodés szerinti aron,
mig a Megbizo kotelezettseget vallal a megbizasi dij szerzédés szerinti megfizetésére.

2.1.3. A Megbizott kijelenti, hogy az elvégzendo feladatot megismerte, a Megbizo Biztonsagi
Szabalyzataban foglaltakkal tisztaban van, és kotelezettséget vallal arra, hogy azokat betartja
tovabba azok maradéktalan berartasa érdekében egyiittmikodik a Megbizoval. A Szerzodés
teljesitése érdekében a Megbizott a Megbizoval egyeztetett Szolgalan Utasitast készit.

3. A Szerz6dés idGtartama
3.1. A Szerzodést a Felek hatarozott idétartamra, 36 honapra kotik.
3.2. A Szerzodés szerinti szolgaltatas nyujtasa kezdo idépontja: 2024, oktober 1.

3.3. A személy- és vagyonvédelmi szolgalat atadas-atvétele soran a teljesitési hely atadasa 2024.
oktober ho 1. nap 10 6ra 00 perc.

3.4. A Szerz6dé Felek megallapodnak abban, hogy a Szerzédésben a tovabbiakban ,nap”
megjelolés alatt naptari nap értendo, a hataridok szamitasara ,,munkanap” akkor alkalmazando, ha
az ekként kifejezetten feltintetésre kerul.

4. A Szerzd6dés teljesitésének helye
A teljesités helyer:

- Kozponti Nyomozo Foligyészseg
1087 Budapest, Konyves K. krt. 38.

- Kozponti Nyomozo Fougyészség
Debreceni Regionalis Nyomozo Ugyészseg
4001 Debrecen, Péterfia u. 58/B.

- Kozponti Nyomozo Fougyészség
Gyori Regionalis Nyomozo Ugyeészseg
9021 Gy6r, Domb utca 10.

- Kozponti Nyomozo Folgyészség
Kaposvari Regionalis Nyomozo Ugyészség
7400 Kaposvar, Grof Apponyi Albert u. 16.

- Kozponti Nyomozo Fougyészség
Szegedi Regionalis Nyomozo Ugyészség
6722 Szeged, Gyertyamos u. 13.

- Kozpont Nyomozo Fougyészség
I'6varosi Nyomozo Ugyeszseg
1056 Budapest, Belgrad rkp. 5.



5. A SzerzdGdés teljesitése

5.1. A Megbizott rendelkezik a Feladat leirasban rogzitett tevékenység ellatasahoz sziikséges, a
Szakmai torvény szerinti engedéllyel, igy: a rendérség altal a vallalkozas részére kiadott mikodési
engedéllyel, felelGsség-biztositassal, tizemi baleseti biztositassal valamint a teljesitésbe bevonni
kivant alvallalkozokra és természetes személyekre az illetékes hatosag altal kiallitott hatosagi
igazolvanyokkal. Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy a jelen pont szerinti engedélyekkel,
biztositasokkal illetve igazolvanyokkal a szerzodés teljes ideje alatt rendelkezni fog. Jelen pontban
foglalt kotelezettség megszegése sulyos szerzédésszegésnek mindsil.

5.1.1. Megbizott mukodési engedélyénck kiallitoja, kelte és szama:

Nemzetkozi Testor Biztonsagszolgalat Kft.

Mikodési engedélyenek kiallitoja, kelte és szama

01070-822/74/2006.Szv. Budapesti Rend6r-Fokapitanysag VII. Kertileti Rendérkapitanysaga
kelte 2021.06.02. illetve 01060-822/2020/2024 Szv,.Budapesti Rendér-fokapitanysag VI kertileti
Renddrkapitanysaga, kelte 2024.08.08.

Bank Biztonsag Bizalom Zrt.

Mukodési engedélyének kiallitoja, kelte és szama

01100-822/5 090/2021.Szv. Budapesti Rendér-Fékapitanysag X. Kertleti Rendérkapitanysaga
2021.08.17.

5.1.2. Megbizott karfelelosségi biztositojanak neve és kotvény szama:

Nemzetkozi Testor Biztonsagszolgalat Kft karfelelosségi biztositojanak neve ¢s kotvény szama
Groupama Biztosito Zrt kotvény szama 930/916453921

Bank Biztonsag Bizalom Zrt karfelelosségi biztositojanak neve és kotvény szama
Generali Biztosito Zrt |, kotvény szama 95680913928118500

5.1.3. Megbizott tizemi baleseti biztositojanak neve és kotvény szama:

Nemzetkozi Testor Biztonsagszolgalat Kft
Groupama Biztosito Zrt kotvény szama 930 /916453921

Bank Biztonsag Bizatlom Zrt
Generali Biztosito Zrt | kotvény szama 95680913928118500

5.2.1. A Megbizott a Szerzédésben vallalt kotelezettségeit a szerzédésben irtak valamint a szakmai
szabalyok szerint koteles ellatni, tovabba betartani a Szakmai torvényben foglalt rendelkezéseket.

5.2.2. A Megbizott a Szerzodésben vallalt kotelezettségét a Megbizoval egyeztetve, a Megbizo
érdekeinek megfeleloen koteles a tdle elvarhato legnagyobb koriltekintéssel, gondossaggal, a
megbizas teljesitéséncek sajatos kortilmeényeire figyelemmel teljesitent.

5.3.1. A Megbizott a Feladat leirasban részletesen megjelolt szolgaltatas ellatasat személy- és
vagyonveédelmi tevékenységet végzo szemdéllyel (a tovabbiakban: személy- és vagyonor) koteles
ellatni. A Megbizott kotelezi magat, hogy szolgalatba csak olyan személy- és vagyonoroket vezényel,
akik rendelkeznek a Szakmai torvény szerinti személy- és vagyonori igazolvannyal, az alkalmassagot



1igazolo iratokkal, és a feladat elvégzésere erkolesileg, fizikailag, pszichikailag és szakmailag
alkalmasak.

5.3.2. Megbizott tudomasul veszi, hogy a Megbizott, annak barmely tisztségviseloje, tagja, tovabba
a szemely- és vagyonor nem allhat bintetéeljaras hatalya alatt. Amennyiben Megbizott,
tisztségviselGje vagy tagja ellen eljaras indul, azt haladéktalanul koteles Megbizo részére bejelenten.
A buntetéeljaras megindulasa esetén Megbizo jogosult a szerzodést azonnali hatallyal felmondani.
A buntetéeljaras megindulasa sulyos szerzodésszegésnek minosil.

5.3.3. Amennyiben az 5.3.1. pont szerinti szemely-és vagyonor ellen indul bulintetoeljaras, arrol
Megbizott Megbizot haladéktalanul ertesiten1 koteles, es a szemely-¢s vagyonor helyett
haladéktalanul koteles mas, a szerzodeés rendelkezéseinek mindenben megfelelo személy-és
vagyonorrel teljesiteni a szerzodést. A rendelkezés megszegése sulyos szerzodésszegésnek mindsiil.

5.3.3. A Megbizott részerol a szolgaltatas ellatasaban kozremikodo személy- és vagyonorei adatait
koteles atadni a Megbizo részére. Az allomanyban barmely okbol bekovetkezé valtozasrol a
Megbizott koteles Megbizot haladéktalanul értesiteni, valamint a személyes adatokat legkésobb a
valtozas megtorténtét megel6z6 napon atadni.

5.4. A Megbizo koteles biztositani a Megbizott részérol a szolgaltatas ellatasaban koézremiakodo
személy- és vagyonorei részére az épliletbe torténo belépest ¢s benntartozkodast.

5.5.1. A Megbizott vallalja, hogy a Szerzodés szerint teljesitési helyen a megjelolt oraban
folyamatosan személy- és vagyon6rok jelenlétét biztositja.

5.5.2. A Megbizott koteles gondoskodni a személy- és vagyonorok formaruhaval és egyéb olyan
eszkozzel torténd ellatasarol, amely a feladatuk végzéschez sziikséges.

5.5.3. A Megbizott koteles gondoskodni arrol, hogy a szolgalatba 1ép6 személy- és vagyon6rok a
szolgalat ellatisara alkalmas allapotban, kipihenten, tisztan, kulturaltan jelenjenek meg a szolgalati
helven.

5.6.1. A Megbizo koteles a Megbizott rendelkezésre bocsatani a megbizas teljesitéséhez sziikséges
mindennemu adatot, informaciot.

Koteles tovabba atadni és rendszeresen frissiteni az épuletbe belépési jogosultsaggal rendelkezo
alkalmazottai névsorat.

5.6.2. A Megbizo jogosult a Megbizott részére utasitast adni a tevekenységébe tartozo feladat
ellatasa tekintetében, azonban az utasitas nem teheti a szolgaltatast terhesebbé. A Megbizott
megtagadhatja a feladat teljesitését, amennyiben a Megbizo utasitasa jogszabalyt sért.

5.7. A kijelolt munkavégzési hely megfeleloségeert a Megbizo tartozik felelosséggel.

A Megbiz6 vallalja, hogy a Szerzdésben vallalt szolgaltatas ellatasaban kozremkodo személy- és
vagyonorok részére egy rendészeti szoba és az alapvetd szocialis helyiségek hasznalatat biztositja
az épileten belil.

5.8.1. A helyszini adottsagokbdl fakadé munkavédelmi feladatok ellatasa érdekében a Megbizo
gondoskodik arrdl, hogy a munkahelyek és berendezéseik a szabvanyoknak, illetve a munka ¢és
tizvédelmi kovetelményeknek megfelelienek. Megbizott rendelkezésére bocsatott tizvédelmi,
munkavédelmi, vagyonvédelmi és egyéb szabalyzatokban eloirtaknak a teljesitésben résztvevo
alkalmazottak részére torténéd rendszeres oktatisa, a bennik foglalt elirasok betartasa,



érvényesitése a Megbizott feladata és kotelezettsége. B szabalyzatok el6irasainak mell6zése vagy
megsértése miatt keletkezett, a Megbizot ért karok megtéritésére a Megbizott koteles.

5.8.2. Az altalinos szakmai és biztonsagtechnikai eléirasokon tilmenden a Megbizo altal a
Megbizott rendelkezésére bocsatott tizvédelmi és egyéb szabalyzataiban foglalt el6irasok betartasa,
¢rvényesitése, a teljesitésben résztvevo alkalmazottak, kozremikodok részére torténo rendszeres
oktatasa, a benniik foglalt elbirasok betartasa, érvényesitése a Megbizott feladata és kotelezettsége.

5.8.3. A Megbizo jogosult az ismeretek meglétének ellenérzésér kezdeményezni a Megbizottnal.
Amennyiben Megbizott a kezdeményezés teljesitését alapos ok nélkul megtagadja, vagy a szerzodés
teljesitésben nem megfeleloen felkésziilt személy vesz részt, ugy az silyos szerzOodésszegeésnek
minosul.

5.9. Amennyiben a Megbizo a Megbizott teljesitésben részt vevé alkalmazottjat egyéb, a Feladat
leirasban kifejezetten nem nevesitett, de a szerzodés teljesités¢hez sziikséges feladartal is meg
kivanja bizni, koteles minden esetben a Megbizott szakmai vezetojével — figyelembe véve a torvényi
eloirasokat — el6zetesen egyeztetni.

5.10.1. A Megbizott koteles a Megbizo kijelolt kapesolattartojat a tevékenységerol rendszeresen
tajckoztatni.

Megbizott szikség esetén haladéktalanul koteles a Megbizo kijelolt kapesolattartojat rajékoztatni
akkor, ha az egyéb okbol (pl. tulajdon veédelmének szikseégessége, rendkiviili esemeny) valik
sziikségessé, vagy ha a Megbizo intézkedése sziikséges (tizeset, aramszunet, hirtelen allagromlas,
egészseégligyl esemeny, buncselekmeény stb.).

5.10.2. A Megbizo jogosult Megbizott tevékenységét ellenorizni, valamint szoban vagy irasban
tajckoztatast és felvilagositast kérni. A Megbizott koteles a szobeli tajékoztatast haladektalanul, az
irasbeli tajékoztatast pedig 2 napon belil megadni.

Amennyiben a szolgaltatas ellenérzése soran a Megbizonak kifogasa meril fel, vagy mulasztast
észlel, azt koteles a Megbizottal a leheto legrovidebb idon beliil, de legfeljebb harom munkanapon
beliil k6zolni, illetve a minéségi kifogas, vagy mulasztas tényét és mérteker irasban rogziteni. A
Megbizotr koteles a minoségi kifogas, illetve mulasztas megszintetése ¢rdekeében a sziikseéges
intézkedéseket a lehet legrovidebb idon belul, de legkésobb a kozléstol szamitott harom naptari
napon belil megtenni.

5.10.3. A Megbizott rudomasul veszi, hogy a Megbizo kepviseloi az orszolgalat tevekenyseget, vagy
az objektum biztonsagat 6nalloan is ellenorizhetik, és ennek soran koteles kozremukodni, és a
szitkséges mértékben ehhez minden segitséger megadni.

5.11L1. A Megbizott koteles a rabizott vagvontargyak védelmét biztositani, a tulajdon és az épiilet
rendje ellen iranyulo cselekményeket megakadalyozni, lehetéség  szerint  megszintetni,
bincselekmény elkovetésen tetten ért személyeket elfogni és a rendorség kierkezéséig visszatartani.
Rendkiviili esemény  bekovetkezésekor az  illetékeseket valamint a  kapcsolattartot  koteles
haladéktalanul értesiteni, illetve a t6le elvarhato modon a karokat enyhiteni.

5.11.2. A Megbizott koteles a szolgaltatas teljesitésével osszefiiggesben keletkezett vagy a Megbizot
egveb okbol fenyegeté személyi sériilés vagy egyéb kar veszélvének elharitasahoz megtenni a
szitkséges elsodleges intézkedeseket.



5.12.1. A Megbizott vallalja, hogy a tevékenység ellatasa soran az épiletben kialakitott
blztons'ngtechmkal rendszerck hasznalataval, iizemeltetésével Wuchgszu'um felmertlo feladatokat
elvégzi, és az ehhez sziikséges oktatast a kozremikodok szamara biztositja.

5.12.2. A Megbizortt vallalja, hogy a személy- és vagyonvédelmi rtevékenység ellatasahoz a
Megbizoval kozosen kialakitott nyilvantartasokat vezeti. A Szerzodés teljesitése soran hasznalt
nyomtatvanyok, nyilvantartasok felsorolasat a Szerzadés 2 szamu,

»Nyilvantartasok/nyomtatvanyok listaja” melléklete tartalmazza.

5.13. A Szerz6dés idotartama alatt bekovetkezo minden olyan kortlmenyrol, amely akadalyozza a
Szerzodés, vagy annak hataridoben torténé teljesitését, a Megbizott haladékralanul koteles irasban
értesiteni a Megbizot, megjelolve a kesedelem okat és varhato idotartamat. Ennek elmulasztasa
sulyos szerzodésszegésnek mindsul.

5.14. A Megbizott a Szerzbdés teljesitése érdekében kozremikodotr a Megbizo kifejezett elozetes
hozzajarulasa alapjan, a szerzédésben irt feltételek betartasaval jogosult igénybe venni.

5.14.1. A Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy az altala a Szerzédés 3. szamu mellékletében
nevesitett, a tevékenység ellatashoz igénybe vett kozremikodo vallalkozas vonatkozasaban — aki(k)
kozremukodéséhez a Megbizo hozzajarul - a Szakmai torvény szerint el6irasok betartasat, kilonos
figyelemmel a Szakmai tv. 14. §-ara, biztositja. Megbizo kikoti, és Megbizott tudomasul veszi és
vallalja, hogy a Szerzédés idotartama alatt a kozremkodo (alvallalkozo) nem valtozhat. Megbizott
tudomasul veszi, hogy a kozremukodonek a szerzodésben irt feltételeknek a szerzodes egész
id6tartama alatt meg kell felelnie. Megbizott tudomasul veszi, hogy az alvallalkozoi szerzodéseknek
meg kell felelniiik jelen szerzodés kikotéseinek. A Megbizott a jelen Szerzodés szerinti kotelezettség
teljesitésére alvallalkozot, kézremkodot egyebekben csak a Kbt. 138. § (1)-(4) bekezdései szerint
vehet igénybe.

A feltételeknek meg nem felel kozremiikodo igénybe vétele sulyos szerzodésszegésnek minosiil.

5.14.2. A Megbizott a szerzodésszerien igénybe vett kozremikodoért ugy felel, mintha a munkat
maga végezte volna, mig jogosulatlan igénybevétel esetén felelos minden olyan karért is, amely
igénybevétel nélkil nem kovetkezett volna be.

5.14.3. A Megbizott tudomasul veszi, hogy a teljesitésbe bevont kozremiik6d6 szamla
kiallitisara a Megbizo felé nem jogosult.

5.15. Megbizott koteles a kozremikodé személyrdl alkalmazasat megel6zoen, legkésGbb 48 oran
belill tajékoztatast adni, és csatolni az alkalmassag megitéléschez szikséges valamennyi
dokumentumot. A Megbizd jogosult a Megbizott részérol Szerzodésben kozremikodo szemely- s
vagyonor személye ellen kifogast emelni. A kifogas ala es6 személy a teljesitésben nem vehet részt,
helyette a Megbizott 48 6ran belil kiteles a Megbizo altal 1s elfogadott mas, megfelelé személy- és
vagyondrt biztositani. Jelen rendelkezés megszegése sulyos szerzédésszegésnek mindsil.

5.16. A Megbizott tudomasul veszi, hogy szikség esetén a szolgaltatast végz6, vagy abban
barmilyen formaban kozremukodé személy nemzetbiztonsagi ellenérzésre kotelezheto, amelynek
az érintett koteles alavetni magat. Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy errdl a korilményrol
a kozrem(ikodd személyt irasban tajékoztatja. A nemzetbiztonsagi ellenérzés megtagadasa sulyos
szerzOdésszegésnek mindsiil

5.17. Vallalkoz6 ajanlati aron felili értékelési szempontokra tett megajanlasai az alabbiak:



3 £6 fegyveres személy- és vagyonor szakember alkalmassagi feltételben meghatarozott szakmai
tapasztalatan feliili egyenként kiilon-kiilon meghatarozott tobblettapasztalatinak osszege, (3 f6
osszesen): 120 honap

6. A teljesités igazolasa

6.1. A Megbizo a Megbizott szerzdésszert teljesitésérdl havonta, utolag, teljesitési igazolast allit

6.2. A\ teljesitési igazolas kiallitasanak alapja a Megbizott altal teljesitett 6raelszamolas Gsszesit6. Az
oraelszamolas Gsszesitot Megbizott a targyhot koveté 3. napig koteles kiallitani, és azt a teljesités
igazolasara jogosult személynek atadni. A teljesités igazolas kiallitasara Megbizott a szerzodésnek
megfelelé oraelszamolas atvételétdl szamitott 6t napon belil koteles.

6.3. A Megbizott tudomasul veszi, hogy a teljesitési igazolas a Megbizott altal kibocsatott szamla
kotelezé melléklete. A Megbizott tudomasul veszi tovabba, hogy a teljesités elfogadasa nem jelenti
a Megbizott szerzédésszegése esetén a Megbizot megilleté  igényérvényesités jogarol valo
lemondast.

7. Az ellenérték megfizetése

7.1. A Megbiz6 a Megbizottak a Szerzédésben foglalt megbizas ellatasa ellenértékeként havonta
31627 140 Ft + AFA azaz harmincegymillio-hatszazhuszonhétezer-egyszaznegyven forint
+ altalanos forgalmi ado Gsszeghh megbizasi dijat fizet.

7.2. A Szerz6do Felek rogzitik, hogy a megbizasi dij a Szerzddés teljes idotartamara iranyado és a
Szerzodésben foglalt feladatok szerzodésszeri, hibatlan és  hianytalan, igazolt teljesitésére
vonatkozik.

7.3. Megbizott a megbizasi dij emelésére 2026. januar 1-t6l tarthat igényt legfeljebb a KSH altal
kozzétett, az €l6z6 évi, a szerzGdés targyat képezo szolgaltatasra vonatkozo fogyaszton arindex
mértékéig. Az érvényesiteni kivant, elséként a 2026. évre érvényes megbizasi dijrol a Megbizott egy
honappal elobb koteles irasban elozetes értesitést kiilldeni Megbizonak. Megbizo jogosult 15 napon
belil targyalast kezdeményezni Megbizottal, ha megitélése szerint az érvényesiteni kivant megbizasi
dij meghaladja a maximalis mérteket.

7.4. A Megbizott koteles a teljesitési igazolas atvételétol szamitott 8 (nyolc) napon belil a hatalyos
szamviteli szabalyoknak és az altalanos forgalmi adorol szolo 2007. evi CXXVIL torvénynek
megfeleloen a szamlat kiallitani, és azt a Megbizo részére a kiallitastol szamitott 5 (6t) munkanapon
belil eljuttatni.

A Szerzodo Felek rogzitik, hogy a Megbizo a Megbizott nevére kiallitott, a teljesitési igazolassal
felszerelt, a szamviteli szabalvoknak mindenben megfelel6 szamlat fogad be.

7.4.1. Szamlazasi cim: Kézponti Nyomozo6 Féiigyészség
1087 Budapest, Konyves Kalman krt. 38.

7.4.2. A Megbizo a teljesitési igazolast a 6.3. pont rendelkezéseire figyelemmel koteles a kibocsatott
szamla kotelezo mellékleteként kezelni.



7.5.1 A Megbizo az ellenérték megfizetésére - a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013, évi V. torvény
(a tovabbiakban: Ptk.) 6:130. §-anak (1)-(2) bekezdésével Gsszhangban - a Megbizott altal hibatlanul
kiallitott szamla alapjan, a szamla kézhezvételétdl szamitott 30 (harminc) napon beliil, a szamlan
feltintetett és a Megbizott nevén lévd MBH Bank Zrt 10300002-13753761-00014909 szamu
bankszamla javara torténd arutalassal koteles.

7.5.2. Amennyiben a fizetési hatirnap banksziineti napra esik, akkor a pénziigyi teljesités hatarnapja
a kovetkezo banki munkanap. A pénzigyi teljesités napja a Megbizo bankszamlajanak terhelési
napja.

7.6.1. A Megbizott tudomasul veszi, hogy eloleget nem kérhet, illetve a Megbizo eléleget nem fizet.

7.6.2. A Megbizo —a 9.3.1.3. pontban irt eset kivételével — részteljesitést nem fogad el szamlazasi
feltételnek.

7.7. Megbizo a Kbt. 27/A. § rendelkezései szerint koteles fogadni és feldolgozni az olyan
elektronikus szamlakat, amelyek megfelelnek az EN 16931-1:2017 szamu europai szabvanynak és
az Burdpai Bizottsag altal e szabvanyhoz az Furopar Unié Hivatalos Lapjaban kozzétett
szintaxislistanak.

8. Szavatossag

A Megbizott szavatolja, hogy a szerzodés keretén belul altala elvégzett szolgaltatas megfelel a
magyar jogszabalyoknak, el6irasoknak.

9. Szerzédésszegés
A Feél szerzodésszegést kovet el, ha a szerzodésben irtakat nem vagy nem megfeleloen teljesiti.
9.1. Késedelmi kamat

9.1.1. Az ellenértck késedelmes megfizetése esetén a Megbizo koteles a Ptk. 6:155. §-anak (1)
bekezdésében meghatirozott mértékii késedelmi kamatot fizetni a Megbizotmak. A fizetési
késedelem utolso napja a Megbizo Magyar Allamkincstarnal vezetett szamlajanak a szerzodéses
ellenértékkel valo megterhelésének napja.

9.1.2. Amennyiben a Megbizo a fizetési kotelezettségének a nem megfeleloen kiallitott szamla, vagy
ahhoz kotelezoen benyujtando okiratok hianya miatt nem tud eleget tenni, ugy ez a Megbizott
késedelmi kamat, valamint behajtasi koltségatalany iranti kovetelését kizarja.

9.2. Kartérités

9.2.1. Mindkér Fél jogosult a masik Fel szerzodésszegese miatt keletkezett kara megtéritése
érdekében kartéritési igényét érvényesitent.

9.2.2. A Megbizott felelés az alkalmazortai, illetve a kozremikodok munkavegzeseért,
magatartasaért az altaluk, illetve a teljesitése soran tevékenysége végzéschez altala hasznalt
eszkozzel akar a Megbizonak, akar harmadik személynek okozott karokert.



9.2.3. A Megbizott mindazon kart koteles elsddlegesen a biztositasa alapjan rendezni, amelyekért a
Szerzbdés alapjan felelGsséggel tartozik. Ha a kart a Megbizott biztositasa nem fedezi, vagy a
biztosité a kifizetést barmely okbol megtagadja, Ggy a Megbizo jogosult a kartéritési igényet
kozvetlentil a Megbizottal szemben érvényesiteni.

9.3. Kotbér

Amennyiben a Megbizott a Szerzodés szerinti barmely kotelezettséget nem vagy nem megfeleloen,
illetve egyaltalin nem teljesiti, hibas teljesitési, illetve meghitsulasi kotbér fizetésére koteles.
Mentesiil a Megbizott a kitbérfizetési kotelezettség alol, ha a szerzédésszegést kimenti.

A kotbér igények érvényesitése nem zarja ki a szerzodésszegésbol eredé egyéb igények
érvényesitest.

9.3.1. A hibas teljesitési kotbér
9.3.1.1. A hibas teljesitési kotbér a hiba kozlése napjatol valik esedékessé.

9.3.1.2. A kotbér alapja a havi szolgaltatasi dij, mértéke minden kotelezettségmulasztassal érintett
nap utin a havi szolgaltatasi dij 3 (hirom) napra juté értéke. A hibas teljesitési kitbér maximuma
havonta a 12 napra juto kotbérérték elérése (4 hibas teljesitéssel érintett nap/ho). A Megbizo a
kotbért meghaladé karat is érvényesitheti a Megbizottal szemben.

9.3.1.3. A hibas teljesitési kotbér maximumanak elérése esetén a Megbizo a Szerzédést jogosult
felmondani, és a Szerzédés meghitsulasinak jogkovetkezményeit érvényesiteni. A felmondasban
megjelolt idépontig Megbizott koteles a szerzodést teljesiteni. Felmondas esetén a meghiusulasi
kothér érvényesitése a hibas teljesitési kothér érvényesitését kizarja, illetve a mar teljesitett hibas
teljesitési kotbér a meghiusulasi kotbérbe beszamit.

9.3.2. A meghiusulasi kotbér

9.3.2.1. A Megbizot a teljesités Megbizottnak felrohato lehetetlenné valasa, meghiasulasa, vagy a
Szerz6dés teljesitésének a Megbizott altali megtagadasa esetén meghitsulasi kotbér illeti meg.
Szerz6do felek megallapodnak abban, hogy a szerzodés meghiusulasanak minosul az, ha Megbizott
két, egymast kovetd nap a szerzodésben meghatarozott, aktualis napra esé 6rzési létszamot legalabb
50%-0s mértékben, avagy egy nap egyaltalin nem biztositja. A szerzédés meghiisulasa feltételei
fennallasa esetén Megbizott a szerzodést felmondhatja.

9.3.2.2. A meghiusulasi kotbér alapja a szerzodésszegés idopontjatol a szerzodés 3.1. pontja szerinti
megszinési idopontig szamitott netto szolgaltatasi dij, mértéke annak 5%o-a.

9.3.2.4. A meghitsulasi kotbér a Megbizonak a teljesités meghiusulasat megallapito, egyoldala
irasbeli nyilatkozata kozlésének napjan valik esedékessé. A Szerzodés 9.3.1.3. pontja alapjan a
Megbizot megilleté kothér a Szerzodés megszinése napjan esedékes.

9.4. A kotbér igények érvényesitése nem zarja ki a szerzédésszegésbol eredo egyéb igények
érvényesitésének lehetoségét. Ha a meghiusulasi kotbér érvényesitésére a hibas teljesitési kotbeér
maximuma elérésén alapulo felmondas ad alapot, ugy a mar megfizetett hibas teljesitési kotbér a
meghiusulasi kotbérbe beszamit.
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9.5. A kitbér megfizetése

9.5.1. A Megbizo az esedékessé valt kotbér sszegére szamlat allit ki a Megbizott részére, és jogosult
azt beszamitassal ervenyesitent.

9.5.2. Amennyiben a kothér az ellenértékbe torténé beszamitassal nem érvényesithetd, a Megbizott
a kotbért a Megbizo irasbeli felszolitasara, a kiallitott kotbér-szamla ellenében 10 (dz) napon belil
a Megbizo altal megadott bankszamlajara valo atutalassal koteles rendezni.

9.6. Barmely nem szerzodésszert teljesités jogi fenntartas nélkuli elfogadasa a Megbizo részérdl
nem értelmezheté joglemondasként azon igenyrdl vagy 1gényekrol, amelyek a Megbizot
szerzOodésszeges kovetkezményeként megilletik.

10. Vitas kérdések rendezése

A Megbizottnak és a Megbizonak meg kell tennie mindent annak érdekében, hogy kozvetlen
targyalasok utjan rendezzenek minden olyan nézeteltérést vagy vitat, amely kozottiik a Szerzodés
teljesitése soran vagy azzal 6sszefliggésben felmerilt. Minden ezzel kapcsolatos tényrol, akadalyozo
korilmenyrol a Felek kolesonosen kotelesek egymast irasban tajekoztatni.

11. Kapcsolattartas

11.1. A Szerz6do Felek az egylttmikodes elosegitesere ¢és kapcesolattartasra kapcesolattartokat
jelolnek ki, és kommunikacio céljabol megjelolik elérhetoségeiket az alabbiak szerint:

A Megbizo részérdl altalanos kérdésekben és a pénziigyi teljesités igazolisara jogosult
kapcsolattarté személy:

Név: Racskoé Monika

Cim: 1087 Budapest, Konyves Kalman krt. 38.
Telefon: +36 1354 2812
E-mail: knyfou.gazdasagi@mku.hu

Szolgaltatas teljesitésével osszefiiggd kérdésekben a kapcsolattarté személy:
Név: Fiilop Ferenc

Cim: 1087 Budapest, Konyves Kalman krt. 38.
Telefon: +36 30 971 3091
E-mail: knyfou.gazdasagi(@mku.hu

A Megbizott részérdl kapcsolattarté személy:

Neév: Sepriis Zoltan szakmai igazgato

Cim: 1062 Budapest, Andrassy ut 59.

Telefon: +36 30 2313300

Fax:

E-mail: info@testorkft.hu és scprus.zoltan@test()rkft.hu

11.2. A kapcsolattarto személy jogosult a Szerzodéssel kapesolatos kérdésekben a Szerzodésben,
illetve annak mellékletében részére meghatarozott korben eljarni, a Felet e kérdésekben képviselni
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és —a Szerzodés modositasanak és felmondasanak, valamint az abbol fakado igény érvényesitésének
kivételével — jognyilatkozatot tenni.

11.3. A Szerz6dé Felek rogzitik, hogy jelen fejezetben megjeldlt személyek, illetve azok elérhetdsége
adataiban bekoévetkezett valtozasrol haladéktalanul tajékoztatjak egymast. A kapcsolattartok
személyében a Szerzodés hatalya alatt torténd valtozas nem igényel szerz6désmodositast.

12. Adatvédelmi kovetelmények, titoktartas

12.1. A Szerz6dé Feleket, minden alkalmazottjukat, a teljesitésbe bevont kozremikodoket
titoktartasi kotelezettség terheli a Szerzédés teljesitése soran, vagy azzal Osszefliggésben
tudomasukra jutott vagy birtokukba kerilt minden olyan, nem nyilvanosan hozzaférheto, illetve
nem kozérdeka adat, terv, informacio, okmany, dokumentum tartalma vonatkozasaban, amelynek
nyilvanossagra hozatala barmelyik Fél hivatali, tizleti vagy egyéb titkait sértenc. A titoktartast
kotelezettség a SzerzGdés megszinését kovetd 10 (tiz) évig all fenn.

12.2. A jogosulatlan nyilvanossagra hozatalbol szarmazé  hatranyok  elharitasahoz, illetve
kikuszoboléséhez sziikséges koltségek azt a Felet terhelik, akinek érdekkorére, illetve magatartasara
tekintettel a jogosulatlan nyilvanossagra hozatal visszavezethetd, kivéve, ha bizonyitja, hogy az
informacié megorzése érdekében ugy jart el, ahogy az adott helyzetben altalaban elvarhato. A
Szerz6do felek tudomasul veszik, hogy a Szerzodés a Kbt. 43. § (1)-(3) bekezdésében foglaltakra
valamint az informacios onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol 2011, évi CXIL
torvény rendelkezéseire figyelemmel nyilvanos, tartalma kozérdeki adatnak mindsiil

12.3..A Megbizott a Megbizo el6zetes irasos hozzajarulasa nélkul az eljaras folyaman tudomasara
jutott informaciokat kizarolag a szerzodés teljesitésére hasznalhatja fel, kivéve a jogszabalyok altal
eloirt kotelezo bejelentési és ellenorzesi kotelezettségeket.

A Megbizott alkalmazottai és kozremikodon felé torténd informaciokozlésének bizalmasnak kell
lennie, és csak olyan mértékig megengedett, amely az adott szerzodés teljesitésének szempontjabol
feltétlentil szukséges.

12.4. A Megbizott tudomasul veszi, hogy valamennyi, a szolgaltatas végzésében, ellenorzésében ¢s
iranyitasaban részt vevé alkalmazottjanak, kozremukoddjenek ala kell irnia a Megbizo altal kiallitott
— a Szerzodés 4. szamu mellékletében meghatarozott — Titoktartasi nyilatkozatot. Megbizott
tudomasul veszi, hogy a szerzodés teljesitésében csak a Titoktartasi nyilatkozatot alairt személy
vehet részt.

12.5. A Szerz6dé Felek kotelesek gondoskodni arrol, hogy a Szerzédés teljesitése soran
alkalmazottaik illetve kozremukodoik, szakeértoik jelen titokvédelmi kotelezettség tartalmat
megismerjck, ¢és annak eleget is tegyenek. Ezen rendelkezések betartatasanak ellendrzése a
Megbizott kotelessege, illetve felelossége.

12.6. A Felek egybehangzoan rogzitik, hogy jelen szerzodés 5. szamu mellékletér képezo
»Adatkezelesi tajekoztator” megismertek es az abban foglaltakat a szerzodéskotes vonatkozasaban
magukra nézve kotelezonek fogadjak el. Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy az adatvédelmi
tajckoztato tartalmat minden érintett munkavallalojaval és kézremikodojével megismerteti.
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13. Anti-korrupcios klauzula

13.1. A Szerz6d6 Felek kijelentik, hogy az etikus tizleti magatartasnak megfeleléen a Szerz6désben
foglalt tizleti dontés, valamint a Szerzédés tartalmara vonatkozo feltételek kialakitasa objektiv
szempontok alapjan tortént. Mindkét Fél fontosnak tartja, hogy a szerzodéskotés tisztan tizleti
alapon sziilessen.

13.2. A Szerzodo Felek elfogadjak, hogy a Szerzodés vonatkozasaban az anti-korrupcios
jogszabalyoknak valo meg nem felelés a Szerzodés azonnali hatalyu felmondasat, valamint a
megfelel6 korrekcios lépések megtételét vonhatja maga utan.

13.3. A Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy a Szerzodés teljesitésének teljes idotartama alatt
tulajdonosi szerkezetét a Megbizo szamara megismerhetové teszi.

14. A Szerzodés felmondasa, elallas

14.1. A Megbizoé a Megbizotthoz cimzett egyoldala jognyilatkozattal a Szerzodest felmondhatja,
vagy a Szerzodéstol elallhat a Szerzédés szerint silyos szerzédésszegének mindsilo, illetve a
Szerz6désben meghatirozott egyéb esetben, tovabba amennyiben a Megbizott szolgaltatasanak
teljesitése nem felel meg a Szerzédésben meghatarozott elvarasoknak és a Megbizo irasbeli
felhivasa ellenére sem biztositja a hibatlan teljesitést.

14.2. A Szerz6dés megszinik

- rendkivuli felmondassal
- hatarozott 1d6 lejartaval

14.3.1. Felek jogosultak rendkivili felmondassal ¢lni a masik fél silyos szerzodésszegése esetén, 30
napos felmondasi id6vel. A rendkivili felmondas kizarolag irasban, a masik félhez intézett
egyoldalu jognyilatkozattal gyakorolhaté. Megbiz6 a 30 napos felmondasi id6 érvényesitésétol
eltekinthet, és rovidebb felmondasi idét is megjelolhet, ha Megbizott tovabbi teljesités¢hez nem
fazodik érdeke.

14.3.2. A Megbizott sulyos szerzédésszegésének mindsiil killonosen a szerzédésben kifejezetten
ekként nevesitett eseteken tal:

- ha feladatait irasbeli felszolitas ellenére sem végzi el a Szerzodésnek megfelelGen,

- egyéb, a szerzodésben villalt kotelezettségeit szandékosan vagy silyos gondatlansaggal
megszegi;

- amennyiben alkalmazottjat, kbzremikodsjét jogszeritleniil foglalkoztatja;

- amennyiben a Szerzidés teljesités¢hez sziikséges mikodési, szakhatosagi és egyeb
engedélyekkel nem rendelkezik

- ha a Megbizott ellen cséd- vagy felszamolasi eljarast rendeltek el elhatarozta
végelszamolasat, megszantnek nyilvanitottak vagy kényszertorlését rendeltck el

- Megbizott nem minésiil atlithat6 szervezetnek vagy e vonatkozasban valotlan nyilatkozatot
tett

- Megbizott tobbé mar nem feddhetetlen

14.3.3. A munkavégzésre, valamint az elvart magatartasra vonatkozo tarsadalmi normak sulyos vagy
ismétl6d6 megsértése esetén a Megbizo jogosult a szerzodést azonnali hatallyal felmondani.
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14.3.4. Megbizé jogosult és egyben koteles a Szerzédést azonnali hatillyal felmondani ha:

- a Megbizottban kozvetetten vagy kozvetlenil 25%-ot meghalado tulajdoni részesedést szerez
valamely olyan jogi személy vagy személyes joga szerint jogképes szervezet, amely nem felel meg a
Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pont kb) alpontjaban meghatarozott feltételeknek,

- a Megbizott kozvetetten vagy kozvetlenul 25%-ot meghalad6 tulajdoni részesedest szerez
valamely olyan jogi személy vagy személyes joga szerint jogképes szervezetben, amely nem felel
meg a Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pont kb) alpontjaban meghatarozott feltételeknek.

15. Vis maior

15.1. A szerzédéskotéskor barmely okbol, elore nem lathato vis maior helyzet esetén a szerzodés
esetleges modositasara a Ptk. és a Kbt. rendelkezései az iranyadok.

15.2. A Felek megallapodnak abban, hogy a szerzodésszeg6 Fél annyiban mentesil a
szerzOdésszegés kovetkezményei alol, amennyiben bizonyitja, hogy a szerzodésszegését vis maior
okozta.

15.3. A Felek vis maiornak tekintik azt az elore nem lathato, a szerzodésszego Félnek fel nem
rohatd, elharithatatlan, a Fél ellen6rzésén kivil esé olyan korilményt, amely megakadalyozza a
Felet a szerzodésszeru teljesitésben.

15.4. A Felek nem tekintik vis maiornak a Megbizottnal, alvallalkozojanal kialakult sztrajkot, a
munkaershianyt, a Megbizott vagy alvallalkozojanak likviditasi zavarat, csodjét, fizetésképtelenné
valasat, a Megbizott altal beszerzendé vagy a tevékenységére, a szerzédés targyara vonatkozo
hatosagi  engedély hianyat, elvesztését, a hatosagok intézkedéseit, valamint a gazdasagi
viszonyokban bekovetkez6, a szokasos szerzodési kockazatot tetemesen meghaladé olyan
mélyrehato valtozast, amely a szerzodés teljesitésére kihat.

15.5. Vis maiorra a Megbizott abban az esetben hivatkozhat, ha irasban, értesit a Megbizot arrol,
hogy vis maior miatt képtelen a szerzodésszeru teljesitésre. Az értesitésben meg kell jelolni a vis
maior helyzetet megalapozo korilményeket, a vis maior kovetkezmeényeit, azok hatasat a teljesitésre
valamint, ha lehetséges, a vis maior elharitasa (elharulasa) varhato idopontjat. Ha a Megbizo eltéro
irasbeli utasitast nem ad, a Megbizottnak tovabb kell teljesitenie szerzodéses kotelezettsegeit, ¢s
keresnie kell a teljesitesnek a vis maior helyzet altal nem gatolt, célszeri modjat.

15.6. Abban az esetben, ha a vis maior a teljesitésére megallapitott barmelyik hataridé
vonatkozasaban késedelmet okozott, ugy az adott tevékenység elvégzésére megallapitott hatarido,
valamint valamennyi, az adott tevékenység fuggvényében elvégzendd, azzal szorosan Osszefiggo
tevékenység hatarideje meghosszabbodik a vis maior altal okozott késedelem Felek altal
megallapitott, ennek hianyaban a Megbiz6 altal megallapitott id6tartamaval. Vis maiorra a
Megbizott késedelme vagy hibas teljesitése esetére nem hivatkozhat.

16. A Szerz6dés modositasa

A Szerz6do Felek a Szerzodést Kbt 141, §-a alapjan modosithatjak, figyelemmel a Ptk.
rendelkezéseire is.
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17. Egyéb rendelkezések

17.1. A Szerz6dé Felek a Szerzodés teljesitése érdekében kotelesek egytittmiikodni. A Szerz6dé
Felek minden olyan informaciot és dokumentumot kotelesek egymasnak megfelelé idében atadni,
amelyekre a masik Félnek a Szerz6dés teljesitése érdekében sziiksége van.

17.2. A Megbizott a Szerzodés alairasaval egyidejileg nyilatkozik, hogy a nemzeti vagyontdl sz6l6
2011. évi CXCVL. torvény 3. §-anak (1) bekezdése 1. pontja szerint atlathato szervezetnek mindstil.
A Megbizott tudomasul veszi, hogy a Szerzédés 6. szamua mellékletét képezo nyilatkozatban
(Atlithatésagi nyilatkozat) foglaltak valtozasirol — a viltozas bekévetkezésétsl szamitott 8 (nyolc)
napon belil — koteles a Megbizot irasban értesiteni. A Megbizott tudomasul veszi tovabba, hogy a
valotlan tartalma nyilatkozat alapjan létrejott Szerzodést a Megbizo jogosult azonnali hatallyal
felmondani, vagy attol elallni.

17.3. A Kbt. 136. § (1) bekezdés a) pontja értelmében Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy
nem fizet, illetve szamol el a Szerzodes teljesitésevel osszefiiggésben olyan koltségeket, melyek a
Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pont ka)-kb) alpontja szernti feltételeknek nem megfelel6 tarsasig
tekintetében mertlnek fel, és melyek a Megbizott adokoteles jovedelmének csokkentésére
alkalmasak.

17.4. A Kbt. 136. § (1) bekezdés b) pontja értelmében Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy a
Szerzodes teljesitesének teljes idotartama alatt tulajdonosi szerkezetet Megrendelo szamara
megismerhetove teszi és a Kbt. 143. § (3) bekezdés szerinti tgyletekrol Megrendelot haladéktalanul
értesiti.

A Szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben a Kbt, a Ptk. és a mindenkor hatalyos magyar
jogszabalyok, valamint barmely, a teljesitéssel kapcsolatos ellentmondas esetén a kozbeszerzési
eljarasban keletkezett dokumentumok vonatkozo rendelkezései az iranyadok.

A Szerzodés elvalaszthatatlan részét képezik a Megbizo ajanlattételi felhivasa és a Megbizott
ajanlata, valamint a Szerzodés alabbi mellékleter:

1. szamu melléklet: Feladat leiras

2. szamu melléklet: Nyilvantartasok/nyomtatvanyok listaja
3. szamu melléklet: Kézremikodo (alvallalkozo) nevesitése
4. szamu melléklet: Titoktartasi nyilatkozat

5. szamu melléklet: Adatkezelési rajekoztato

6. szamu melléklet: Adathatosagi nyilatkozat 1 eredeti példanya
A Szerz6dés az azt késobbi idopontban alairo IFél alairasanak napjan lép hatalyba.

A Szerzédést a Szerzodo Felek attanulmanyozas és értelmezés utan, mint szandékukkal és tgyleti
akaratukkal mindenben megegyezot, 4 (négy) eredeti példanyban jovahagyolag irjak ala.
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