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Magyarorszag Legfébb Ugyészsége, és
az Eurépai Ugyészség, tovabbiakban “ EPPO”,

tovabbiakban , Felek”,

A lojalis egylittmiikodés elve (az Eurépai Unidrél sz6l6 szerzédés 4. cikk (3) bekezdése), valamint
a megerdsitett egyittmikodés miikodése alapelve (az Eurdpai Unié miikodésérdl szélo
szerz&dés 327. cikke) alapjan,

Tekintettel a Tanacs (EU) 2017/1939 2017. oktéber 12. napjan kelt, az Eurépai Ugyészség
("EPPQO") létrehozasara vonatkozé megerésitett egylttmiikodés bevezetésérdl szold
rendeletére, tovabbiakban “"EPPO rendelet”, és kiilondsen annak 99. cikk (3) bekezdésében,
valamint 105. cikkében foglaltakra,

Figyelembe véve a biintetéligyekben folytatott igazsagiigyi egyiittmiikddésre vonatkozd
eurdpai unids jogi aktusokat, ideértve, de nem kizardlag a birésdgi hatarozatok kdélcsdnds
elismerésének elvét érvényesité dontéseket, amelyekrdl a Tanacs Elncksége altal készitett, az
EPPO-nak az EPPO létrehozaséara vonatkozé megerésitett egyiittmiikodésben részt nem vevé
tagallamokkal vald kapcsolatardl sz6l6 jelentés tesz emlitést (13147/1/20 REV 1 dokumentum),

Tudomasul véve az EPPO rendelet 105. cikk (3) bekezdésének rendelkezéseit az EPPO
létrehozaséra vonatkozé megerdsitett egyittmikodésben részt vevd tagallamok Altal
bejelentett értesitésekrdl,

Figyelemmel a Felek azon szandékara, hogy szoros egyittmiikédést alakitsanak ki az Eurdpai
Unid pénziigyi érdekeinek nyomozasi és Ugyészi eszkozokkel torténé védelme érdekében,

A Felek kozétti egylittm(ikédés és informaciécsere hatékony nyomozas és vadhatdsagi eljaras
biztositasa céljabol torténd elésegitése érdekében, az Eurdpai Unié Alapjogi Chartajanak teljes
mérték( tiszteletben tartasa mellett, és annak érdekében, hogy az Eurépai Unié koéltségvetését
sértd bilincselekmények elkovetésével gyanusitott vagy vadolt személyek ellen késedelem nélkiil
birdsagi eljarast lehessen lefolytatni,



A FELEK A KOVETKEZOKBEN ALLAPODTAK MEG:

l. FEJEZET

Altalanos rendelkezések

ik cikk
Célok

(1) A jelen Munkamegallapodas célja a Felek kozotti, bintetéligyekben folytatott
igazsaglgyi egyuttmiikodés gyakorlati alkalmazasanak elésegitése a mar meglévé jogi
kereteken bellil.

(2) A Felek a jelen Munkamegallapodas rendelkezéseivel Osszhangban stratégiai
informéaciéeserét folytatnak, valamint megteremtik az operativ és intézményi egylttmikodés
egyéb formait.

(3) A Felek a bizonyitékok osszegy(jtése, tovabba a koztik folytatott igazsagiigyi
egylttmikodés egyéb formainak végrehajtasa céljdbol alkalmazzdk az Eurdpai Unio
buntetéugyekben folytatott igazsagigyi egylttmikodésre vonatkozd aktusait, illetve adott
esetben az egyéb multilateralis jogi eszkozoket.

(4) Az adatvédelem tekintetében a Felek alkalmazzak az Eurépai Unié vonatkozé aktusait és
az ezeknek megfelelé nemzeti jogszabalyi rendelkezéseket.

2 cikk

Fogalommeghatarozasok

Ezen Munkamegallapodas alkalmazéasaban:

a) 'személyes adat’ alatt értendd az azonositott vagy azonosithatd természetes személyre
(.érintett”) vonatkozd barmely informéacio; azonosithatd az atermészetes személy, aki kézvetlen
vagy kozvetett mddon, kiléndsen valamely azonositd, példaul név, azonosité szam,
helymeghatérozé adat, online azonosité vagy a természetes személy fizikai, fiziologiai, genetikai,
szellemi, gazdasagi, kulturélis vagy szocidlis azonossagara vonatkozé egy vagy tébb tényezd
alapjan azonosithatd; valamint



b) ‘Informacié’ alatt értendé a személyes vagy személyes adatnak nem mindsiilé adat.

1. Fejezet
Biintet&ligyekben folytatott operativ egylittm(ikodés
3. cikk
lgazsagigyi egyuttmikddés

(1) Az EPPO rendelet 105. cikk (3) bekezdésének megfelelGen a Felek a lehets legszélesebb
korl segitséget nydjtjak egymasnak a bilintet&ligyekben folytatott igazsagiigyi egyiittm(ikodés
relevans jogi eszkozeinek alkalmazasakor.

(2) A Felek operativ szinten kozvetlen egylittm(kodést folytatnak. Az EPPO-hoz intézett
megkereséseket vagy birdsagi hatérozatokat a Kézponti Hivatalnak kell megkiildeni. A
Magyarorszag Legfébb Ugyészségéhez intézett megkereséseket vagy birésagi hatérozatokat a
Kiemelt, Korrupcids és Szervezett Biinézés Elleni Ugyek Féosztalyanak kell megkiildeni.

(3) E cikk alkalmazésdban a Felek az alkalmazandd jogi eszkéz éltal elSirt nyelven
kommunikalnak.

4. cikk
EPPO kapcsolattartok Magyarorszagon

Az EPPO rendelet 105. cikke (2) bekezdésével 6sszhangban a Felek megéllapodnak, hogy az
EPPO az operativ és az ligyekhez kapcsolodo egytittmiikodés feladatara kapcsolattarténak a
Legfébb Ugyészség Kiemelt, Korrupciés és Szervezett Blinozés Elleni Ugyek Fosztalyanak
vezetdjét jeldli ki.
5. cikk
Az EPPO-hoz kirendelt 8sszekétd

(M A jelen Munkamegallapodas alkalmazasanak elésegitése céljabal, és kilonosen a Felek
kozotti operativ egylittm(ikodés tdmogatasa érdekében Magyarorszag Legfébb Ugyészsége
6sszek6tdé munkatarsat rendelhet ki az EPPO luxemburgi székhelyére.

(2) Az EPPO a székhelyére kirendelt 0sszekoté munkatars szamara irodat, technikai
eszkozoket biztosit, valamint szlikséges logisztikai tdmogatast nyujt. A kirendelés 6sszes egyéb
koltségét Magyarorszag Legfébb Ugyészsége fedezi.



(3) A Felek levélvaltas utjan allapodnak meg az Osszekdtd munkatars kirendelésével
kapcsolatos konkrét rendelkezésekrél.

6. cikk
Informaciés technoldgiai hattér

A Felek kiilon dokumentumban éllapodnak meg az lgyekhez kapcsolédé informacidk és
bizonyitékok biztonsagos csatornakon térténd cseréjének, valamint a minésitett iratok kezelési
madjanak technikai paramétereirdl.

. Fejezet

Stratégiai egyiittmiikodés és intézményi kérdések

74 cikk
Stratégiai és egyéb informacidk cseréje

(1) A Felek a hataskoriikbe tartozd ligyekben barmely stratégiai és egyéb, miveleti
informaciénak nem min&silé informaciét érintéen informacidcserét végezhetnek.

(2) Az (1) bekezdésben meghatéarozott informacié nem tartalmazhat személyes adatot.

8. cikk
Talalkozok és egyéb események

(1) A Felek rendszeresen szerveznek magas szintl, az Eurépai Félgyész és Magyarorszag
Legfébb Ugyésze kézotti taldlkozékat, valamint technikai értekezleteket, mind operativ mind
adminisztrativ szinten.

(2) A Felek egyuttmiikodhetnek kézos érdeklédésre szamot tarté kérdéseket érinté képzések
szervezésében, tovabbad meghivhatjak egymast szeminariumokra,  workshopokra,
konferenciakra és egyéb hasonlé eseményekre, melyekben kélcséndsen érintettek.



9. cikk

Az intézményi szintl kapcsolattartas csatornai és nyelve

(1) lgazgatasi szinten és a képzésekhez kapcsolodo egyiittm(ikodési kérdésekben a Felek az
EPPO részérél az lgazgatdsag, Magyarorszag Legfébb Ugyészségének részérél a Nemzetkozi
és Eurdpai Ugyek Féosztalyan keresztiil tartanak kapcsolatot.

(2) lgazgatasi lgyekben, valamint az intézményi szintli egylttm(ikodés esetén a
kapcsolattartas nyelve az angol.

Iv. Fejezet

Zaro rendelkezések

10.  cikk
Egyeztetések

A Felek egyeztetést folytatnak minden olyan kérdést illetSen, amely a jelen Munkamegallapodas
eltéré értelmezését eredményezheti.

1057 aikk
Koltségek

A Munkamegallapodas eltéré rendelkezése hianyaban, a Felek maguk viselik a jelen
Munkamegallapodas végrehajtasa soran felmerilé sajat koltségeiket.

12: cikk

Maédositasok

A jelen Munkamegéllapodas a Felek kolcsonds, irasbeli megallapodasaval barmikor
modosithato.

13: cikk

Hatalybalépés



A jelen Munkamegallapodas az utolsé alairasanak napjan lép hatalyba.
14, cikk

A Munkamegallapodas megsziinése

(1) A jelen Munkamegallapodast barmelyik Fél irasban, harom hénapos felmondasi idével
megszlntetheti.
(2) Megsz(inés esetén a Felek megallapodnak a mar kozolt adatok tovabbi felhasznalasardl

és tarolasardl.

Kelt, Luxemburgihan: - . BErias el napjan és Budapesten
........ 2021.0%.0¢....... napjan, két eredeti példanyban angol és magyar nyelven, melyek
mindegyike egyarant hiteles.

Magyarorszag Legfébb Ugyészsége részérdl az Eurépai Ugyészség (EPPO)
részérol

POLT Péter Laura Codruta KOVESI
legfébb tugyész eurdpai féligyész




